
Град Кикинда 

као носилац пројекта Оснаживање и укључивање маргинализованих група у Кикинди (у 
даљем тексту Пројекат) који спроводи у сарадњи са главним подимплементационим 
партнером у пројекту, удружењем грађана „Ки-рота“,  

упућује јавни позив 

за избор пројектних сарадника за реализацију пројектних активности 

Главне Пројектне активности: 

1. Оснивање Саветовалишта за решавање потреба жена жртава насиља и Рома и Ромкиња, 
и допринос општој добробити и социо-економској инклузији ових група. Саветовалиште ће 
пружати различите облике подршке корисницима, укључујући подршку за пријављивање 
насиља, индивидуално саветовање и психо-социјалну подршку, организовање група за 
подршку корисницима и заједничке иницијативе са правним и социјалним службама (као 
што су заједничко упућивање корисника, размена и координација са другим пружаоцима 
услуга итд.). 

2. Оснивање Клуба за Роме у оквиру Саветовалишта као места за размену информација, 
умрежавање, размену знања, обуку, тематске, друштвене и културне догађаје ради 
побољшања запошљивости и друштвеног активизма младих Рома и Ромкиња. 
 
3. Олакшавање запошљавања кроз организовање програма обуке за меке вештине и 
вештине тражења посла за Ромкиње и Ромкиње жртве насиља, са циљем развоја или 
усвајања нових вештина за активно тражење посла. Активности ће бити интегрисане са 
Саветовалиштем и Клубом за Роме и обухватиће углавном његове кориснике. Пројекат ће 
такође успоставити механизме сарадње са локалним послодавцима како би се створиле 
могућности за праксе и запошљавање, што ће олакшати интеграцију обучених жена на 
тржиште рада. 

Са предложеним областима интервенције, пројекат доприноси побољшању општег 
благостања најрањивијих група у Кикинди и надограђује постојећи оквир социјалних услуга 
које се нуде у Граду. Саветовалиште ће се одржавати кроз редовно увођење ове услуге у 
институционалне токове и финансирање од стране локалне самоуправе. Удружење „Ки-
рота“ је главни имплементациони партнер у пројекту, пружајући стручну подршку у 
активностима под тачкама 2. и 3. као препознатљиво и истакнуто удружење у области 
унапређења положаја Рома у смислу утврђивања потреба ромске заједнице, избора 
потребних обука, сарадње са едукаторима у области образовања Рома и Ромкиња за улазак 
на тржиште рада. Рад са корисницима – најмање 75 жена и мушкараца, биће спроведен у 
сарадњи са Центром за социјални рад, посетама ромским насељима и радом мобилног 
тима за инклузију Рома.  



Овај пројекат има за циљ да допринесе спровођењу стратешких и локалних докумената: 
• Стратегија за социјално укључивање Рома у Републици Србији за период 2022–2030. 
• Стратегија развоја образовања и васпитања у Републици Србији до 2030. године. 
• Стратегија запошљавања у Републици Србији је усвојена за период 2021–2026. 
• Стратегија јавног здравља у Републици Србији за период 2018–2026. 
• Стратегија за спречавање и борбу против родно заснованог насиља над женама и 
породичног насиља за период 2021–2025. 
• Локални акциони план за укључивање Рома 2022-2025. 
• Локални акциони план за родну равноправност града Кикинде 2024-2026. 

Пројекат се финансира средствима Немачке развојне сарадње у Србији, у оквиру  пројекта 
„Подршка социјалним укључивању у Србији“ који спроводи Deutsche Gesellschaft für 
Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH. Такође, град Кикинда ће обезбедити 
финансијско учешће у пројекту. 

За реализацију предметног пројекта потребни су сарадници са следећим квалификацијама:  

1. Лиценцирани стручњак за породичну и социјалну заштиту (1 позиција) 
1.1 Квалификације  

 Звање: дипломирани социолог или/и дипломирани социјални радник; 

 Поседовање специјализованих знања из медијације у области социјалне заштите; 

 Поседовање лиценце за обављање основних послова у социјалној заштити; 

 Поседовање знања из системске породичне психотерапије. 
1.2 Радно искуство 

 Доказано радно искуство од 10 и више година у пружању услуга корисницима као 
што су: индивидуално и групно саветовање, медијација, социо-едукативне 
активности, процена опште и посебне подобности будућих усвојитеља, хранитеља, 
старатеља и за системског породичног терапеута (приложити CV 
кандидата/кандидаткиње). 

1.3 Списак конкретних задатака стручњака 
Социјална подршка ромским женама, жртвама насиља као вишеструко 
дискриминисаним друштвено осетљивим категоријама, биће пружана континуирано 
током целог трајања пројекта.  
Период и динамика ангажовања: Индивидуалне сесије ће одржавати стручно лице,  
два пута недељно, у трајању од 45 минута, минимално 8 сесија месечно. 

      Групне сесије ће се одржавати једном недељно у трајању од сат и по, односно у складу  
       са потребама. 

Ова подршка ће се одвијати у облику индивидуалног и/или групног саветовања, 
индивидуалних и/или групних консултација и/или радионица, у зависности од 
њихових потреба. Подршку ће пружати лиценцирани стручњак специјализован за 
породично-правну заштиту са специјализованим знањем у складу са горе наведеним 
квалификацијама. 
Место ангажовања: Центар за пружање услуга социјалне заштите Кикинда и у 
Канцеларија за ромска питања града Кикинде. 



Извештавање о оствареним активностима и корисницима услуге вршиће се на 
месечном нивоу, достављањем евиденционих листа присутности и прегледа 
спроведених активности. 

 
2. Лиценцирани стручњак за психолошко саветовање (1 позиција) 
2.1 Квалификације 

 Звање: Дипломирани психолог 

 Стечено знање и едукација из области системског приступа у раду са децом, 
жртвама породичног и вршњачког насиља; 

 Пожељно да је кандидат прошао и завршио акредитоване обуке за рад са женама 
из маргинализованих група, жртвама насиља;  

 Завршене акредитоване обуке из области психотерапије; 

 Поседовање лиценце за обављање основних послова у социјалној заштити; 

 Поседовање знања из системске породичне психотерапије. 
2.2 Поседовање знања и вештина породичног саветника; 
Доказано радно искуство од  5 и више година рада са децом, жртвама породичног и 
вршњачког насиља, женама жртвама породичног насиља (приложити CV 
кандидата/кандидаткиње). 
2.3 Списак конкретних задатака стручњака  
Психосоцијална подршка ромским женама, жртвама насиља као вишеструко 
дискриминисаним друштвено осетљивим категоријама, биће пружана континуирано 
током целог трајања пројекта.  
Период и динамика ангажовања: Индивидуалне сесије ће одржавати стручно лице,  два 
пута недељно, у трајању од 45 минута, минимално 8 сесија месечно. 

      Групне сесије ће се одржавати једном недељно у трајању од сат и по, односно у складу  
са потребама. Ова подршка ће се одвијати у облику индивидуалног и/или групног           
саветовања, индивидуалних и/или групних консултација и/или радионица, у зависности 
од њихових потреба. Подршку ће пружати лиценцирани стручњак специјализован за 
породично-правну заштиту са специјализованим знањем у складу са горе наведеним 
квалификацијама. 
Место ангажовања: Центар за пружање услуга социјалне заштите Кикинда и  
Канцеларија за ромска питања града Кикинде. 
Извештавање о оствареним активностима и корисницима услуге вршиће се на 
месечном нивоу, достављањем евиденционих листа присутности и прегледа 
спроведених активности. 

 
3. Преводилац за енглески језик (1 позиција) 
Звање: дипломирани филолог англиста 
Пожељно искуство од 3 године на пословима превођења (усмени и писмени превод). 

Предност имају кандидати са искуством превођења текстова у оквиру међународних 

пројеката. 

Период ангажовања: 9 месеци (јул 2025- март 2026. године) 



Динамика пружања услуге ће пратити захтеве наручиоца у задатом периоду. 

Приликом конкурисања кандидати подносе свој CV, као и доказе о стручној спреми и 

траженим квалификацијама. Рок за подношење пријаве на конкурс је понедељак, 

07.07.2025. године.  

Пријаву по конкурсу и пратећу документацију доставити путем мејла, на адресу: 

zeljkoradu1990@gmail.com 
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